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令和９年度当初教員人事応募シート 

 

 

 

 

 

 

募     集     内     容 

 本校の目指す学校像等の実現に向け、これまでの経験を活かし、他の教職員と協働して意欲的に取り組む教職員を求めます。 

 

論  文  題 

 生徒一人ひとりの「よさ」を伸ばすためにどのように取り組むか、これまでの実践を踏まえ、具体的に述べなさい。 

 

募集教科（科目・種目） 及び 人数  学校番号 学  校  名 課 程 

国語、地歴公民（政治・経済）、英語

（２）のうち２ 
 １３５ 埼玉県立宮代高等学校 全日制の課程 

応
募
教
員
へ
の
期
待 
 

 本校は、目指す学校像を「生徒一人ひとりの『よさ』を伸ばし、次代をたくましく生き抜くための学力と規範意識を身に付けた人間を育てる」と

し、日頃の学習状況や頑張りを積極的に評価し、学習意欲を向上させる「わかる授業」や「伸ばす授業」を展開しています。また、学校行事や部活

動等をとおしての人間性や地域社会に貢献する社会性の伸長を図る取組や外部の教育力を活用した取組も充実させています。他の教職員と協働して

本校の教育活動に意欲的に取り組むべく、応募教員には以下のことを特に期待します。 

 １ 進路実現に向けてコツコツと努力する生徒を支援する。 

 ２ ルールやマナーを遵守する規範意識を確実に身に付けさせる。 

 ３ 他人への思いやりや感謝の気持ちを持ち、他者との望ましい人間関係を構築させる。 

 ４ 特別活動や部活動等をとおして、豊かな人間性を育成する。 

 ５ 地域への愛着と誇りを育み、持続可能な社会の担い手を育てる。  


